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为进一步做好我校人文社会科学重大项目申报与实施工作，提高项目的立项率，提升项目的研究质量，推进我校人文社会科学研究的繁荣发展，根据各级各类重大项目的有关管理办法，并结合我校实际，特制定本办法。
一、选题推荐与项目申报
第一条 重大项目是指国家社会科学基金重大招标项目、教育部哲学社会科学研究重大课题攻关项目、马克思主义理论研究和建设工程重大项目。
第二条 社科处和相关学院应高度重视各级各类重大项目的选题征集工作，大力宣传并积极组织和发动我校文科教师和科研学术团队参与，力争使我校具有竞争优势的选题入选招标指南。各一级博士点负责人、二级博士点负责人、二级教授均有义务积极申报重大项目。
为促进和鼓励教师和科研学术团队积极参与重大项目选题征集工作，并提高选题入选率，学校将设立文科重大培育项目，凡被列入重大培育项目者，学校给予陆万元资助。
承担校文科重大培育项目的负责人（含本校在职、退休教师，学校特聘教授、兼职教授），必须向社科处报送选题。
第三条 招标公告公布后，拟申报重大项目的首席专家要积极整合校内外学术力量，组建科研基础扎实、结构合理的课题申报团队，并组织课题组成员精心做好课题设计、论证及投标材料填写等工作。
承担校文科重大培育项目的课题负责人及其团队如报送的选题成功入选，或重大项目申报指南中选题研究方向与自己的研究领域基本一致的，必须组织申报团队进行申报。
第四条 项目申请书上报上级主管部门之前，学校将组织申报论证会，邀请相关专家进行针对性指导，申报者根据专家意见做进一步修改。
第五条 为鼓励我校教师申报上述两类重大项目，学校在申报书报送后，对积极参与申报的老师，给予课题组伍仟元的申报经费资助。
学校对通过全国哲学社会科学规划办公室或教育部组织的重大项目通讯评议、初审进入答辩程序的或选题入选重大课题招标的，均给予壹万元的申报经费资助。
鉴于校文科重大培育项目资助的经费中已包含上述经费，故对已被列为校文科重大培育项目的，学校不再另外资助。
二、项目管理与实施保障
第六条 重大项目获准立项后，课题组须在一个月内以“二次论证”方式完成课题的开题论证。项目开题后，项目负责人须撰写开题纪要，并在开题后一周内报送社科处。教育部哲学社会科学研究重大课题攻关项目举行的开题报告会，须由社科处主持、教育部社科司领导出席。
第七条 在重大项目的正常研究时限内（不包括项目延长期间），学校给予一定的支持和条件保障，具体包括：
1.获取国家社会科学基金重大招标项目或教育部重大攻关项目并按时通过结项者，按照学校科研奖励规定执行。
2.凡以上海师范大学为第一单位承担重大项目的，学校按到位研究经费1：1提供配套经费，后期所获得的滚动资金亦按照1：1提供配套经费。配套经费的拨付程序如下：
（1）对于按时保质开题者，学校下拨30％的配套经费。对于无故推迟开题或不按要求开题者，学校将取消30％的配套经费；
（2）定期报送成果要报并顺利通过国家社会科学基金重大招标项目、教育部重大攻关项目中期检查，学校再下拨30%的配套经费；
（3）课题通过结项鉴定后，学校下拨40％的配套经费，对于未能通过结项鉴定者，扣除该部分配套经费。
（4）项目因故中止或项目无故逾期结题的，停止拨付剩余配套经费。
重大项目配套经费须按财务有关规定使用，不得跨年度使用，要做到专款专用。
3. 重大项目首席专家可申请入驻校研究院，其所在学院应根据相关规定为其减免教学工作量，支持召开与课题研究相关的国际性学术会议等鼓励与保障措施，积极支持其顺利开展课题研究工作。
4.重大项目申报、立项和完成，与学校退休及硕士、博士招生政策不挂钩。重大项目负责人在办理退休手续以后，在项目实施期间（不包括项目延长期间），按照学校人事处特聘教授的有关规定享受特聘教授待遇，在特聘津贴基础上再增加津贴每年伍万元。
5.凡首席专家通过本校进行申报的重大课题，申报时其子项目负责人为本校教师的，申报成功后，其子项目按照国家哲学社会科学基金一般项目进行奖励。
第八条  本《办法》自公布之日起实行。 
第九条  本《办法》的解释权和修改权属社科处和人事处。
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